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Ciudad de México, a 19 de mayo de 2026. 

 
GRUPO DE PERSONAS EXPERTAS SOBRE AFRODESCENDIENTES 
DE LA ONU Y ORGANISMOS PÚBLICOS DE DERECHOS HUMANOS 

DIALOGAN SOBRE LOS DESAFÍOS DE LA POBLACIÓN 
AFRODESCENDIENTE EN MÉXICO DESDE LA MIRADA LOCAL 

 

Con motivo de su visita oficial a México, el Grupo de Trabajo de Personas 

Expertas sobre Afrodescendientes de Naciones Unidas (WGEPAD, por sus 

siglas en inglés) sostuvo una reunión de trabajo con personas titulares 

integrantes de la Federación Mexicana de Organismos Públicos de 

Derechos Humanos (FMOPDH), en la cual participó la Ombudsperson 

capitalina, Dolores González Saravia. 

 

La reunión contó con la presencia de Isabelle Mamadou y Catherine S. 

Namakula, Presidenta e integrante del WGEPAD respectivamente; 

representantes de la Oficina del Alto Comisionado de Naciones Unidas 

para los Derechos Humanos (OACNUDH) con sede en Ginebra y México; 

así como las Presidencias y representaciones de 23 Organismos 

Protectores de Derechos Humanos, encabezados por Ligia Nicthe-Ha 

Rodríguez Mejía, Presidenta de la FMOPDH y de la Comisión de Derechos 

Humanos del Estado de Campeche. 

 

A partir de información contextualizada sobre el trabajo regional, las 

preocupaciones comunes, las buenas prácticas, los retos institucionales 

y las áreas de oportunidad para la promoción, protección y defensa de 

los derechos de las personas y comunidades afrodescendientes en 



México; las personas asistentes compartieron información, escucharon y 

contrastaron experiencias a partir del trabajo en territorio que realizan. 

 

En el encuentro, la Presidenta de la Comisión de Derechos Humanos de 

la Ciudad de México (CDHCM), Dolores González Saravia, presentó un 

balance sobre la situación de las personas afromexicanas y 

afrodescendientes que viven o transitan en la Ciudad de México. 

 

Adicionalmente, expuso ante el Grupo de Trabajo los principales desafíos 

y problemáticas que enfrenta esta población en la capital, entre los que 

destacan la discriminación racial, la violencia institucional, el 

perfilamiento racial y otros obstáculos para el ejercicio pleno de sus 

derechos. 

 

Indicó que entre 2023 y 2025 este Organismo proporcionó diversos 

servicios por posibles violaciones a derechos humanos. A partir de los 

cuales, se identificaron como principales problemáticas aquellas 

relacionadas con el derecho al trabajo, a la libertad de circulación y 

residencia, a la igualdad y no discriminación, así como otras 

problemáticas aparejadas a contextos de movilidad humana.  

 

Asimismo, señaló que en 2025 la CDHCM realizó un primer sondeo sobre 

personas migrantes internacionales afrodescendientes en la Ciudad de 

México, mediante el cual se identificaron asentamientos en zonas de 

marginación y pobreza de las alcaldías Iztapalapa, Xochimilco y Tláhuac. 

 

González Saravia expuso que, a partir de dicho sondeo, se han 

identificado otras problemáticas recurrentes como la negativa a contar 

con interpretación, detenciones arbitrarias, criminalización por 



perfilamiento racial, afectaciones laborales, hostigamiento y acoso 

escolar hacia infancias afrodescendientes. 

 

La Presidenta de la CDHCM destacó además avances importantes: el 

reconocimiento de esta población como un grupo de atención prioritaria 

en la Constitución Política de la Ciudad de México y el fortalecimiento de 

procesos interinstitucionales para garantizar su participación a través de 

mecanismos de consulta previa, libre e informada. 

 

Consideró prioritario fortalecer la información pública sobre las personas 

afrodescendientes en la Ciudad de México mediante datos 

desagregados, diagnósticos actualizados e indicadores que permitan 

conocer con mayor precisión sus condiciones de vida y las brechas de 

desigualdad que enfrentan. 

 

También agregó que es necesario transformar las prácticas 

institucionales que reproducen y se traducen en discriminación e 

incorporar de manera específica a las mujeres afrodescendientes en las 

políticas públicas. 

 

Enfatizó que el proceso de construcción del Plan General de Desarrollo 

de la Ciudad de México 2025-2045 representa una oportunidad 

estratégica para incorporar de manera explícita y transversal a esta 

población en la planeación pública de la capital. 

 

Finalmente, la Ombudsperson capitalina reiteró al WGEPAD la 

disposición de la CDHCM para colaborar en esta agenda y ampliar el 

análisis sobre la situación de las personas afrodescendientes, a fin de 

avanzar hacia una ciudad donde la dignidad y la igualdad se ejerzan 

plenamente para todas, todos y todes. 



 

La reunión de trabajo entre el WGEPAD y la FMOPDH se llevó a cabo en 

la sede de la Comisión de Derechos Humanos de la Ciudad de México. 

 

 

www.cdhcm.org.mx 

 

 
 


