CEDULA DE FIJACION

En la Ciudad de México, siendo las dieciséis horas con treinta minutos del dia quince
de diciembre del afio dos mil veinticinco, con fundamento en lo dispuesto por los
articulos 3, 7, fracciones |, VIl y VIIl, 114 de la Ley Orgénica de la Comision de
Derechos Humanos de la Ciudad de México; 1, 2, 17, 9, 32, fracciones |, VI, inciso
c), VIl y IX, 63, fraccidn |, 64, fracciones IX y XXXIIl del Reglamento Interno de la
Comision de Derechos Humanos de la Ciudad de México; 1, 2, fraccion |, letra B, 4,
5, 7, fraccion 1l, letra C, 8, 25, fraccién IV, 28, fracciones Xl y XV, 29, fracciones |,
XIl'y XVIII, 32, fracciones |, VI, XIX, y XXIV, 135, fraccidon |, 151 y 1563, fraccion V,
del Estatuto del Servicio Profesional en Derechos Humanos de la Comision de
Derechos Humanos de la Ciudad de México y demas aplicables, se procede a fijar
en los Estrados Institucionales de la Comisién de Derechos Humanos de la Ciudad
de México el Dictamen de las personas Integrantes del Servicio Profesional en
Derechos Humanos acreditadas para recibir un Incentivo correspondiente al
ejercicio 2024, a efectos de dar publicidad al mismo y surta los efectos legales vy
administrativos conducentes. Conste.
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Comision de Derechos Humanos de la Ciudad de México
Direccion General de Administracion
Direccién para la Profesionalizacién en Derechos Humanos

Ciudad de México, 12 de diciembre de 2025

DICTAMEN

Que se emite de conformidad con lo dispuesto por los articulos 3, 7, fracciones VII
y VI, y 114 de la Ley Organica de la Comisién de Derechos Humanos de la Ciudad
de México; 2, 17, 32, fracciones VI, inciso c), Vil y IX, 83, fraccién |, 64, fracciones
IX y XXXIII del Reglamento Interno de la Comisién de Derechos Humanos de la
Ciudad de México; 4, 5, 6, 7, fraccion I, inciso C, 8, 9 fraccion VII, 25, fracciones
IV y VI, 26, fraccion |, 28, fracciones XV y XVI, 29, fracciones |, XIl y XVIII, 32,
fracciones I, Ill, VI 'y XXIV, 33, 34, 35, fracciones |, Il y X, 151, 152, 153, fraccion ill,
155, 156, 157 y 158 del Estatuto del Servicio Profesional en Derechos Humanos de
la Comision de Derechos Humanos de la Ciudad de México, en adelante Estatuto;
a efecto de determinar en este acto a las personas integrantes del Servicio
Profesional en Derechos Humanos de esta Comisiéon que resulten acreedoras al
otorgamiento de Incentivos correspondiente al ejercicio 2024, asi como los
montos y modalidades en cada rubro, estableciendo primeramente la respectiva:

COMPETENCIA

1. La Direccién para la Profesionalizacion en Derechos Humanos, en lo
sucesivo la Direccion, tiene competencia para determinar, con base en la
informacién que tiene bajo su resguardo, a las personas integrantes del
Servicio Profesional en Derechos Humanos de esta Comisién que resulten
acreedoras al otorgamiento de incentivos, asi como el establecimiento de sus
modalidades, en términos de lo dispuesto por los articulos 3, 7, fracciones VI
y VI, y 114, de la Ley Organica de la Comisién de Derechos Humanos de la
Ciudad de México; 2, 17, 32, fracciones VI, inciso ¢) y VI, 63, fraccion |, 64,
fracciones IX y XXXIII del Reglamento Interno de la Comisién de Derechos
Humanos de la Ciudad de México; 25, fracciones IV y VI, 29, fracciones I, XI!
y XVIII, 32, fracciones |, Ill, VI, y XXIV, 135, fraccion |, 151 y 153 del Estatuto.

Establecido lo anterior, esta Direccion con fundamento en los principios de legalidad
y de transparencia en los procedimientos, establece el siguiente:
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ANALISIS

Para la implementacion del proceso de Incentivos, con la informacion
obtenida hasta el 6 de noviembre de 2025, la Direccién procede a verificar
que las personas integrantes del Servicio Profesional en Derechos Humanos,
en adelante Servicio, cumplan con alguno de los supuestos establecidos en
el articulo 155 del Estatuto para el otorgamiento de incentivos
correspondientes al ejercicio 2024.

En tal sentido, cabe precisar que el articulo 152, del Estatuto, establece que
los incentivos se entienden como: /. Retribuciones y Il. Beneficios, los
primeros son de caracter econémico, y los segundos, en especie; ambos,
como aquellos que la persona Titular de la Presidencia de la Comision de
Derechos Humanos de la Ciudad de México autoriza otorgar a las personas
integrantes del Servicio.

De acuerdo a lo anterior, esta Direccion definié la modalidad de los incentivos
para el ejercicio 2024 en concordancia con el analisis de disponibilidad
presupuestal autorizado por la persona titular de la Presidencia, concluyendo
asi, que los incentivos a otorgar en este periodo seran Unicamente de
caracter economico, es decir, Retribuciones.

En consecuencia, esta Direccidén procede a describir a las personas
integrantes del Servicio que se han hecho acreedoras para obtener alguna
Retribucion (estimulo econémico), de conformidad con los supuestos
contemplados en el articulo 155 del Estatuto, tal y como se detalla a
continuacion:

A) El articulo 155 fraccion | del Estatuto, establece que podran otorgarse
incentivos a las personas integrantes del Servicio que obtengan los
resultados méas altos en la Evaluacion Anual del Desempefio.

De conformidad con lo previsto en el parrafo anterior y a la luz de la
informacién derivada de los resultados obtenidos por las personas
integrantes del Servicio en la Evaluacion Anual del Desempefio 2024, y
contenidos en los registros de las bases de datos y en sus respectivos
expedientes, esta Direccion identifico a las cinco personas que
encuadran en este supuesto, a quienes se les otorgara la cantidad de
$17,000.00 (Diecisiete mil pesos netos 00/100 M.N.), los cuales son los
siguientes:



Karen Dennis Visitadora Adjunta o ;
Hernandez Auxiliar de Tercegaezsrrgcladuna 100
Vazquez Investigacion
o A/ Direccién Ejecutiva
Da:'a Villa'y Educadora de Educacion en 100
errera Derechos Humanos
Maria Elena Visitadora Adjunta Segunda Visitaduria
Fl Eensta Auxiliar de Gensral 99.03
ores Acos Investigacion
Maria de la Luz Subdirectora de Direccién Ejecutiva
Gonzalez Educacion a de Educacion en 98.78
Ramirez Distancia Derechos Humanos
Renato Jiménez | Visitador Adjunto de | Segunda Visitaduria 08.592
Trejo Investigacion General )

B) La fraccion |l del citado articulo 155 del Estatuto, establece que las

personas integrantes del Servicio que durante tres aflos consecutivos
obtenga resultados minimos de 96 puntos, en una escala de 0 a 100,
en la Evaluacion Anual del Desempefio, se les podra otorgar un
incentivo. '

De conformidad con el parrafo anterior y a la luz de la informacién
obtenida hasta el dia de la elaboracion del presente dictamen, derivada
de los resultados obtenidos en la Evaluacion Anual del Desempefio de
los ejercicios 2022, 2023 y 2024, contenidos en los registros de las Bases
de datos y en los expedientes correspondientes a las personas
integrantes del Servicio, bajo resguardo de la Direccidn, se identifico a
una persona que encuadran en este supuesto, a quien se le otorgara la
cantidad de $16,500.00 (Dieciséis mil quinientos pesos netos 00/100
M.N.), siendo el siguiente:

Carlos Jesis
Osnaya Puente

Direccion
Ejecutiva de
Educacion en

Derechos

Humanos

Educador 97.99 97.75 98.05




C) La fraccion lll, del articulo 155, del Estatuto, establece que se haran
merecedoras de incentivos, las personas integrantes del Servicio que
hayan obtenido una calificacion promedio igual o mayor a 99 en una
escala de 0 a 100, en las evaluaciones integrales que acrediten la
fase de Formacion Especializada.

En atencion al supuesto descrito anteriormente, y tomando en cuenta que
de acuerdo a los registros con los que cuenta la Direccion, en el ejercicio
2024 no se ha concluido la fase de Formacion Especializada, por lo
tanto, no existen personas integrantes del Servicio que cumplan con
lo dispuesto en la fraccion lll, del articulo 155, del Estatuto.

D) La fraccion IV, del articulo 155, del Estatuto, establece que las personas
integrantes del Servicio que hubieran contribuido a la Comisién con
aportaciones institucionales extraordinarias y que no hayan sido
postuladas para la obtencion de ningun otro apoyo en la Comision,
se les podra otorgar un incentivo.

De conformidad con el parrafo anterior y una vez que el Mecanismo del
Servicio Profesional en Derechos Humanos, en adelante Mecanismo, en
sesion de fecha 4 de diciembre de 2025 revisé la propuesta de una
persona integrante del Servicio presentada a través de la persona titular
para otorgar dicho incentivo, se determiné que la misma no cumple con
las caracteristicas para ser considerada como aportacion institucional
extraordinaria, por lo que esta Direccion concluye que no existen
personas integrantes del Servicio que cumplan con lo dispuesto en
la fraccion IV, del articulo 155, del Estatuto.

E) La fraccién V, del articulo 155, del Estatuto, establece que la persona
integrante del Servicio que durante dos anos consecutivos
obtengan el puntaje mas alto en el proceso de la Valoracion del Mérito,
podra recibir un incentivo en la modalidad de beneficio.

En atencion al parrafo anterior, una vez revisado en los registros
electrénicos con los que cuenta esta Direccion para la Profesionalizacion
en Derechos Humanos no hay persona integrante que cumpla con lo
dispuesto en la fraccion V, del articulo 155, del Estatuto.

En sesion de fecha 4 de diciembre de 2025, se sometid para su aprobacion
ante el Mecanismo del Servicio Profesional, la propuesta de entrega de
incentivos para las personas integrantes del Servicio en correspondiente al
ejercicio 2024, en dicha sesion el Mecanismo llevé a cabo el analisis
correspondiente y constatdé que se cumplen los requisitos para el



otorgamiento de los incentivos del ejercicio 2024, de conformidad con lo
previsto en el articulo 155 del Estatuto, por lo que autorizaron la propuesta
para la entrega de un incentivo por Unica ocasion a las personas integrantes
sefialadas en el punto 3 inciso A) y B) de este dictamen.

4. Una vez aprobada la entrega de incentivos del ejercicio 2024 por parte del
Mecanismo, la Direccion General de Administracién, mediante oficio
CDHCM/OI/DGA/756/2025 de fecha 11 de diciembre de 2025, solicitd a la
Presidencia de esta Comision, aprobar la entrega de los incentivos 2024, por
lo que mediante oficio CDHCM/OI/P/0481/2025 de fecha 12 de diciembre de
2025, la Presidencia de esta Comision autorizdé la entrega de los
mencionados incentivos.

En razén de las consideraciones expresadas, la Direccion emite las siguientes:

CONCLUSIONES

PRIMERA. - La Direccion es competente para emitir el presente Dictamen, mediante
el cual se determina a las personas integrantes del Servicio de esta Comision que
seran acreedoras al otorgamiento de Incentivos correspondiente al ejercicio 2024,
asi como los montos y modalidades, en cada rubro.

SEGUNDA.- Una vez tomadas en cuenta la opinion favorable del Mecanismo del
Servicio Profesional en Derechos Humanos en sesion de fecha 4 de diciembre de
2025, las determinaciones presupuestarias por parte de la Direccién General de
Administracién, y la autorizacion de la Presidenta de la Comisién, se ha considerado
procedente otorgar a las personas referidas en el numeral 2 del apartado ANALISIS,
del presente Dictamen, los incentivos correspondientes, en la modalidad y por
los montos determinados en razén del reconocimiento del desempefio
individual de las personas integrantes durante el ejercicio 2024. Dichos
incentivos consistiran en un estimulo econdémico (Retribucion), que se otorgara por
Unica ocasion, conforme a lo establecido en el articulo 152, fraccién | del Estatuto y
a lo especificado en el citado numeral 2 del apartado ANALISIS de este Dictamen.

TERCERA. - Esta Direccion, notificara por escrito de forma personal, los resolutivos
del presente Dictamen a las personas integrantes del Servicio que aqui se enlistan,

para su conocimiento y con la finalidad que procedan los efectos juridicos que han
quedado debidamente fundados y motivados.

CUARTA. - Publiquese a través de los Estrados Institucionales de la Comision el
contenido del presente dictamen dentro de los siguientes quince dias naturales
siguientes a su emision.



Asi lo dictamind la Directora para la Profesionalizacion en Derechos Humanos de la
Comision de Derechos Humanos de la Ciudad de México, a los doce dias del mes

de diciembre del afio dos mil veinticinco, suscribiendo al margen y al calce para
constancia.

. Aurora Cuevas Trejo

MACT/JPT/ILLT/firh



