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Introduccion

De acuerdo con la Resolucion y conclusiones sobre la promocion de empresas sostenibles.
Adoptadas por la Conferencia Internacional del Trabajo, 2007, de la Conferencia Internacional del
Trabajo, “ampliar el acceso a las Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion (TIC) es otro
desafio fundamental en la era de la economia del conocimiento. El uso de las TIC es, pues,
fundamental para el desarrollo de empresas sostenibles, por lo que debe ser plenamente utilizado
a dicho fin” mientras que para la Organizacion Internacional del Trabajo (OIT), las TIC juegan un
papel estratégico en el desarrollo de altos niveles de competitividad y productividad, ya que su
aplicacién y promocion fortalecen significativamente la mision y el direccionamiento que se plantea

en la Comision de Derechos Humanos de la Ciudad de México (CDHCM).

La instauracion de un comité en materia de TIC se torna fundamental para analizar, estudiar y
orientar a la Comision de Derechos Humanos de la Ciudad de México en el enfoque tecnolégico del
organismo segun su mision e identidad, con el proposito de compenetrarse en el uso, necesidad,
aprovechamiento y aplicabilidad tanto de recursos tecnoldgicos, como de las comunicaciones y la
informacion; asimismo, es una mejor practica que se debe adoptar para que la Comisién no quede

relegada en lo que a las TIC se refiere.

Emilio Moreno Rivera
Director de Tecnologias de Informacion
y Comunicacion

Gerardo Sauri Suarez
Director General de Administracion

Jorge Orejel Pérez
Subdirector de Desarrollo en Sistemas
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I. Objetivo

Integrar los criterios juridico-administrativos relacionados con las atribuciones, integracion,
operacion y funcionamiento del Comité de Tecnologias de Informacion y Comunicacion de la
Comision de Derechos Humanos de la Ciudad de México, con el propésito de promover y coordinar
la planeacion, difusion, evaluacion y vigilancia del desarrollo de las actividades internas en materia

de Tecnologias de Informacion y Comunicacion (TIC).

[I. Marco juridico-administrativo

Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

Constitucion Politica de la Ciudad de México.

Estrategia Digital Nacional 2021-2024.

Acuerdo por el que se emiten las politicas y disposiciones para impulsar el uso y aprovechamiento
de la informética, el gobierno digital, las tecnologias de la informacion y comunicacion, y la
seguridad de la informacion en la Administracion Publica Federal.

Ley del Sistema Anticorrupcion de la Ciudad de México.

Ley de Responsabilidades Administrativas de la Ciudad de México.

Ley de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Rendicién de Cuentas de la Ciudad de
México.

Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados de la Ciudad de México.

Emilio Moreno Rivera
Director de Tecnologias de Informacion
y Comunicacion

Gerardo Sauri Suarez
Director General de Administracion

Jorge Orejel Pérez
Subdirector de Desarrollo en Sistemas
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Ley de Operacion e Innovacion Digital para la Ciudad de México.

Lineamientos Generales sobre Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados
de la Ciudad de México.

Ley Orgéanica de la Comision de Derechos Humanos de la Ciudad de México.

Reglamento Interno de la Comisién de Derechos Humanos de la Ciudad de México.

Manual de Organizacion General de la Comision de Derechos Humanos de la Ciudad de México.

Lineamientos de Austeridad, Transparencia en Remuneraciones, Prestaciones y el Ejercicio de
Recursos de la Comisién de Derechos Humanos de la Ciudad de México.

Lineamientos en Materia de Adquisiciones, Arrendamiento y Prestacion de Servicios de la Comision
de Derechos Humanos de la Ciudad de México.

Politicas para el Uso y Desarrollo de Tecnologias de Informacion y Comunicacion.

Manual de Procedimientos Especificos de la Comisién de Derechos Humanos de la Ciudad de
México.

Nota: El marco juridico-administrativo es enunciativo mas no limitativo y lo complementan las

disposiciones vigentes en la materia.

Emilio Moreno Rivera
Director de Tecnologias de Informacion
y Comunicacion

Gerardo Sauri Suarez
Director General de Administracion

Jorge Orejel Pérez
Subdirector de Desarrollo en Sistemas

Elaboré Reviso Vo.Bo.
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lll. Integracion

El Comité de Tecnologias de Informacion y Comunicacion de la Comision de Derechos Humanos

de la Ciudad de México se integrara por:

Integrante Puesto de la Estructura Orgénica

Presidencia Persona titular de la Direccion General de Administracion

Persona titular de la Direccién de Tecnologias de Informacion y

Secretaria Técnica Co
Comunicacion

Personas titulares de las Visitadurias Generales y de las

Vocales ) . ) )
Direcciones Generales y Ejecutivas o suplentes

Invitada Permanente | Persona titular de la Contraloria Interna

Personas servidoras publicas propuestas por la persona titular de
la Presidencia del Comité, que coadyuven en la exposicion de los
asuntos que se sometan a dictaminacién del Comité, que
Personas Invitadas fortalezcan la capacidad en la garantia, defensa, difusién,
educacion y promocién de los derechos humanos mediante el

uso delas TIC

Emilio Moreno Rivera
Director de Tecnologias de Informacion
y Comunicacion

Gerardo Sauri Suarez
Director General de Administracion

Jorge Orejel Pérez
Subdirector de Desarrollo en Sistemas

Elaboré Reviso Vo.Bo.
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IV. Atribuciones
El Comité de Tecnologias de Informacién y Comunicacion, tendréa las siguientes atribuciones:
1. Revisar y aprobar la formulacién del Plan Estratégico de Tecnologias de Informacion y
Comunicacion (PETIC) y dar el seguimiento correspondiente a efecto de detectar posibles

fallas y emitir las medidas correctivas;

2. Generar acciones focalizadas a propiciar que el personal de la CDHCM utilice los recursos

tecnoldégicos de manera eficiente y racional;

3. Verificar el cumplimiento oportuno y efectivo de la responsabilidad de las personas
usuarias de los recursos tecnologicos, asi como la coordinacién y apoyo entre las
diferentes personas y Areas involucradas, para la adecuada implementacion y utilizacion

de los sistemas y equipos;

4. Proponer las politicas generales sobre TIC para aprobacién de la persona titular de la

Presidencia;

5. Promover la implementacién y observancia de las politicas y procedimientos establecidos
en materia de desarrollo tecnolégico en las diferentes Areas de la CDHCM,;

6. Revisar periédicamente el marco para la gestion de TIC;

7. Establecer las acciones para desarrollar una cultura tecnolégica; y

Emilio Moreno Rivera
Director de Tecnologias de Informacion
y Comunicacion

Gerardo Sauri Suarez
Director General de Administracion

Jorge Orejel Pérez
Subdirector de Desarrollo en Sistemas

Elaboré Reviso Vo.Bo.
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8. Validar y revisar que se atiendan los principios institucionales de legalidad, honestidad,
austeridad, eficiencia, eficacia, economia, racionalidad, austeridad, transparencia, control,
rendicion de cuentas y equidad de género.

V. Funciones

Las funciones de las personas integrantes del Comité de Tecnologias de Informacion y
Comunicacion de la Comision de Derechos Humanos de la Ciudad de México, seran las
establecidas en el presente Manual, podran ser una guia en el actuar las siguientes:

a) De la Presidencia
1. Promover la operacién regular del 6rgano colegiado;

2. Presidir las sesiones ordinarias y extraordinarias;

3. Someter a consideracion del Comité el orden del dia;

4. Supervisar la ejecucion de los acuerdos tomados en el Comité;
5. Proponer la integracion de grupos de trabajo;

6. Proponer al Comité el calendario anual de sesiones;

7. Someter la designacion de personas invitadas al Comite;

8. Emitir la convocatoria a sesiones ordinarias y extraordinarias del Comité;

Emilio Moreno Rivera
Director de Tecnologias de Informacion
y Comunicacion

Gerardo Sauri Suarez
Director General de Administracion

Jorge Orejel Pérez
Subdirector de Desarrollo en Sistemas

Elaboré Reviso Vo.Bo.
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9. Emitir su voto respecto de los asuntos puestos a consideracion del Comité, con voto

de calidad en caso de empate; y

10. Las demas que sean necesarias para el adecuado cumplimento de los objetivos del

Comité.

b) De la Secretaria Técnica

1. Formular el orden del dia considerando los asuntos que deberan ser presentados al

pleno del Comité;

2. Apoyar en la conduccion de las sesiones del Comité, asi como registrar los acuerdos

adoptados en el pleno del Comité;

3. Elaborar el acta correspondiente de las sesiones ordinarias y extraordinarias del

Comité;

4. Recibir los asuntos que deberan ser presentados al pleno del Comité por parte de las

Areas responsables de los mismos;

5. Elaborar e integrar la carpeta de trabajo para las sesiones ordinarias y extraordinarias

del Comité;

6. Remitir de manera oportuna la convocatoria y carpeta de trabajo a las personas

integrantes del Comité;

7. Dar seguimiento e informar al Comité del cumplimiento de los acuerdos aprobados;

Emilio Moreno Rivera
Director de Tecnologias de Informacion
y Comunicacion

Jorge Orejel Pérez
Subdirector de Desarrollo en Sistemas

Gerardo Sauri Suarez

Director General de Administracion

Elaboré Reviso
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8. Coordinar a los grupos de trabajo que se designen por el Comité;

9. Elaborar el calendario anual de sesiones ordinarias;

10. En caso de ser necesario, suplir a la persona titular de la Presidencia del Comité en

el desarrollo de las funciones inherentes a este; y

11. La persona titular de la Secretaria Técnica tendra derecho a voz, pero no a voto.

c) De las Personas Vocales

1. Presentar a consideracién y dictaminacién del Comité los asuntos en materia de

tecnologias de informacion y comunicacion que requieran atencion;

2.  Analizar con oportunidad los asuntos considerados en la convocatoria y carpeta de

trabajo correspondiente;

3. Proponer en forma clara y concreta, alternativas de atencién y solucion, asi como

emitir las opiniones y recomendaciones pertinentes, respecto de los asuntos

sometidos a consideracion del Comité;

4.  Proponer la celebracion de sesiones extraordinarias;

5. Enviar a la Secretaria Técnica la documentacion correspondiente de los asuntos que

sean necesarios del Comité; y

6. Las personas vocales participaran con voz y voto.

Emilio Moreno Rivera
Director de Tecnologias de Informacion
y Comunicacion

Jorge Orejel Pérez
Subdirector de Desarrollo en Sistemas

Gerardo Sauri Suarez
Director General de Administracion

Elaboré Reviso
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d) De la Persona Invitada Permanente

Asistir a las sesiones del Comité a las que sean convocadas y participar con derecho

de voz;

Fundar y motivar sus participaciones y exposiciones, aportando documentacion
soporte y razonamientos l6gicos, técnicos, administrativos y juridicos, segun sean
los casos, en términos de sus campos de conocimiento, &mbito de actuacion y en

apego a la normatividad aplicable para la toma de decisiones del Comité;

Firmar las actas y lista de asistencia de las sesiones del Comité; y

Participar con voz, pero sin voto respecto de los temas que se sometan a

consideracion del Comité.

e) De las Personas Invitadas

Asistir a las sesiones del Comité a las que sean convocadas y participar con derecho

de voz;

Fundar y motivar sus participaciones y exposiciones, aportando documentacion
soporte y razonamientos l6gicos, técnicos, administrativos y juridicos, segun sean
los casos, en términos de sus campos de conocimiento, &mbito de actuacion y en

apego a la normatividad aplicable para la toma de decisiones del Comité;

Firmar las actas y lista de asistencia de las sesiones del Comité; y

Jorge Orejel Pérez
Subdirector de Desarrollo en Sistemas

Emilio Moreno Rivera
Director de Tecnologias de Informacion
y Comunicacion

Gerardo Sauri Suarez
Director General de Administracion

Elaboré Reviso Vo.Bo.
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4. Participar con voz, pero sin voto respecto de los temas que se sometan a

consideracion del Comité.

VI. Criterios de operacion

a) De las suplencias

Las personas servidoras publicas que funjan como titulares de la Presidencia, Secretaria
Técnica, y como Vocales, podran contar con suplentes, de conformidad con lo siguiente:

1. La ausencia de la persona titular de la Presidencia del Comité, sera suplida por la

persona titular de la Secretaria Técnica;

2. Cuando la persona titular de la Secretaria Técnica, supla a la persona titular de la
Presidencia del Comité, la primera sera suplida por la persona servidora publica

designada por la persona titular de la Secretaria Técnica;

3. La ausencia de la persona titular de la Secretaria Técnica, serd suplida por la
persona servidora publica designada por la persona titular de la Presidencia del

Comité; y
4. Las personas Vocales seran suplidas por la persona servidora publica que designen.
Las designaciones de suplencia deberan realizarse mediante oficio dirigido a la persona

titular de la Direccion General de Administracion con copia a la persona titular de la

Presidencia del Comité, para su registro y acreditacion a las sesiones correspondientes.

Emilio Moreno Rivera
Director de Tecnologias de Informacion
y Comunicacion

Gerardo Sauri Suarez
Director General de Administracion

Jorge Orejel Pérez
Subdirector de Desarrollo en Sistemas

Elaboré Reviso Vo.Bo.
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b)

Las personas suplentes tendran las facultades, funciones y responsabilidades de las
personas titulares integrante del Comité, por lo cual, son corresponsables de las

decisiones y acciones tomadas por el Comité.

Cuando asista la persona suplente y en el transcurso de la sesion se incorpore la persona
titular, la persona suplente podra seguir participando en la reunion en la calidad de
integrante que le corresponda, con las funciones y responsabilidades inherentes, con

derecho a voz, pero sin derecho a voto.

De las Sesiones

Las sesiones ordinarias se llevaran a cabo de manera semestral, conforme al calendario
anual aprobado, salvo que no haya asuntos que tratar, en cuyo caso debera notificarse la
cancelacién a las personas integrantes del Comité con al menos dos dias habiles de

anticipacion de la fecha prevista para la sesion que corresponda.

Tratandose de sesiones ordinarias, la convocatoria debera ser notificada con al menos
tres dias habiles de anticipacién, previos a la fecha de celebracion de la sesion que

corresponda.

Las sesiones extraordinarias se realizaran cuando se estime necesario por la persona
titular de la Presidencia del Comité o cualquiera de las personas Vocales, previa

convocatoria.

Para sesiones extraordinarias la convocatoria debera ser notificada a las personas

integrantes del Comité con al menos un dia habil previo a la celebracion de la sesion.

Subdirector de Desarrollo en Sistemas

Emilio Moreno Rivera
Director de Tecnologias de Informacion
y Comunicacion

Gerardo Sauri Suarez
Director General de Administracion

Jorge Orejel Pérez

Elaboré Reviso Vo.Bo.
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En su caso, las personas Vocales enviaran a la persona titular de la Secretaria Técnica la

documentacion correspondiente de los asuntos que sean necesarios del Comité, con un

minimo de 7 dias habiles de anticipacion a la realizacion de cada sesion, conforme al

calendario de sesiones ordinarias aprobado.

Las sesiones del Comité se llevaran a cabo de manera presencial o virtual, conforme a lo

determinado por la Presidencia del Comité, indicandolo en la respectiva convocatoria.

En caso de ausencia tanto de la persona titular de la Presidencia del Comité como de la

Secretaria Técnica simultaneamente, no podra celebrarse la sesion.

En las convocatorias de las sesiones se debera sefialar, como minimo, fecha, horay lugar

de celebracién de la sesion, e indicar si se trata de sesion ordinaria o extraordinaria,

asimismo, debera adjuntarse la carpeta de trabajo correspondiente a la sesion a celebrar,

misma gue debera contener como minimo lo siguiente:

1. Lista de asistencia;

2. Orden del dia;

3. Acta de la sesiéon anterior;

4. Seguimiento de acuerdos; y

5. Asuntos generales.

Emilio Moreno Rivera
Director de Tecnologias de Informacion
y Comunicacion

Jorge Orejel Pérez
Subdirector de Desarrollo en Sistemas

Gerardo Sauri Suarez
Director General de Administracion

Elaboré Reviso
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La informacién sefialada en los numerales I, IV y V, no ser& aplicable tratandose de
sesiones extraordinarias, toda vez que el acta de la sesion anterior debera aprobarse en
sesiones ordinarias y el seguimiento de los acuerdos aprobados debera informarse en la

sesion ordinaria subsecuente.

El Comité emitira y difundira los formatos para la presentacion de casos por parte de las
personas Vocales, quienes en caso de presentar alguno deberan enviarlos con un minimo
de 7 dias habiles de anticipacion a la realizacion de cada sesion prevista en el calendario
de sesiones ordinarias aprobado.

Las personas integrantes del Comité analizaran el contenido de la carpeta previo a la
sesidn, a efecto de estar en posibilidades de, en los casos que asi correspondan, emitir

sSus comentarios.

Las personas integrantes del Comité presentes en la sesion se registraran en la lista de

asistencia, anotando los siguientes datos:

1. Nombre;

2. Firma;y

3. Cargo.

La persona titular de la Presidencia del Comité conducira las sesiones y establecera el
formato de participacion y exposiciones de las personas integrantes del Comité; de cada

una de las sesiones levantara un acta, la cual debera ser firmada por las personas

asistentes a la sesion correspondiente, misma que contendra, como minimo, lo siguiente:

Subdirector de Desarrollo en Sistemas

Emilio Moreno Rivera
Director de Tecnologias de Informacion
y Comunicacion

Gerardo Sauri Suarez
Director General de Administracion

Jorge Orejel Pérez

Elaboré Reviso Vo.Bo.
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1. Lista de asistencia,

2. Declaracion del quorum,;

3. Orden del dia;

4.  Acuerdos adoptados;

5. Comentarios adicionales; y

6. Cierre de la sesion.

En la ultima sesién ordinaria de cada ejercicio se someter4 a consideracion de las
personas integrantes del Comité, el calendario de sesiones ordinarias del sucesivo
ejercicio fiscal.

Los acuerdos tomados por el Comité seran de observancia obligatoria para todas las
Areas de la Comisién de Derechos Humanos de la Ciudad de México; y Unicamente
podran ser cancelados o modificados por las personas integrantes del Comité con la
justificacion correspondiente.

c) Del Quérum

Para la celebracion valida de las sesiones se requerira de la asistencia minima del 50%

mas una de las personas integrantes.

Emilio Moreno Rivera
Director de Tecnologias de Informacion
y Comunicacion

Gerardo Sauri Suarez
Director General de Administracion

Jorge Orejel Pérez
Subdirector de Desarrollo en Sistemas

Elaboré Reviso Vo.Bo.
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d) Del desarrollo de las sesiones del Comité

Para llevar a cabo las sesiones ordinarias y extraordinarias del Comité de Tecnologias de

Informacion y Comunicacion de la Comision de Derechos Humanos de la Ciudad de

México, como érgano colegiado mediante el analisis de los asuntos que en él se sometan

y conlleven a la toma de decisiones sobre las tecnologias de informacion y comunicacion,

se realizaran las actividades sefialadas a continuacion:

La persona titular de la Presidencia del Comité declarara el inicio de la sesion

ordinaria o extraordinaria.

La persona titular de la Secretaria Técnica verificara la asistencia y el quorum
necesario para el desarrollo de la sesion.

En caso de no existir el quérum necesario, la persona titular de la Presidencia del
Comité suspendera la sesion por falta de quérum y declarara concluida la sesion;
asimismo, la persona titular de la Secretaria Técnica levantara el acta de suspension
por falta de quérum y recabara la firma de las personas integrantes del Comité

presentes.

La persona titular de la Presidencia del Comité declarara la validez de la sesion con

la existencia de quérum.

La persona titular de la Secretaria Técnica someterd a aprobacion de las personas
integrantes del Comité el orden del dia; en caso de haber ajustes los realizara en ese

momento.

Jorge Orejel Pérez
Subdirector de Desarrollo en Sistemas

Emilio Moreno Rivera
Director de Tecnologias de Informacion
y Comunicacion

Gerardo Sauri Suarez
Director General de Administracion

Elaboré Reviso Vo.Bo.
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6. Una vez aprobado el orden del dia, la persona titular de la Presidencia del Comité

presentara a las personas integrantes del Comité los asuntos a tratar.

7. Las personas integrantes del Comité debatiran sobre los asuntos presentados al
mismo, y expondran los argumentos que correspondan; de igual manera, tomaran

nota y asumiran acuerdos sobre los asuntos de la sesion.

8. La persona titular de la Secretaria Técnica registrard los acuerdos para el

seguimiento de su cumplimiento.

9. Finalmente, la persona titular de la Presidencia del Comité declarara la conclusion

de la sesion.
VII. Interpretacion
Correspondera a las personas integrantes del Comité, la interpretacion del Manual de

Integracion y Funcionamiento del Comité de Tecnologias de Informacién y Comunicacion, asi

como la resolucion de los supuestos no previstos en el mismo.

Emilio Moreno Rivera
Director de Tecnologias de Informacion
y Comunicacion

Gerardo Sauri Suarez
Director General de Administracion

Jorge Orejel Pérez
Subdirector de Desarrollo en Sistemas

Elaboré Reviso Vo.Bo.
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VIIl. Registro de cambios

1. Este instrumento es de nueva creacion y podra ser modificado en cualquier momento,
previo analisis, estudio y evaluacion del funcionamiento, operatividad y eficacia de este;
modificaciones que deberan someterse para aprobacion de las personas integrantes del

Comité (3 de julio de 2023).

2. Se formaliza la integracién de la Contraloria Interna como Invitada Permanente del

COTIC (01 de enero de 2025).

Emilio Moreno Rivera

Sub directg:’g%eDirse;?rloligr: Sistemas Director de Tecnologias de Informacion
y Comunicacion

Gerardo Sauri Suarez
Director General de Administracion

Elaboré Reviso Vo.Bo.




