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Ciudad de México, a 28 de agosto de 2023.

URGE REVERTIR LAS CONDICIONES DE DESIGUALDAD DE
GENERO QUE ENFRENTAN LAS PERSONAS MAYORES

e Consolidar los compromisos adquiridos en la Convencion
Interamericana sobre la Proteccion de los Derechos Humanos de
las Personas Mayores

En el marco del Dia Nacional de las Personas Mayores, conmemoracion
que tiene la finalidad de impulsar el reconocimiento y pleno goce de los
derechos humanos de las personas mayores, es prioritario visibilizar las
brechas de desigualdad de género y de analizar la agenda pendiente que

impiden su desarrollo pleno.

Ante la recién adhesién del Estado mexicano a la Convencion
Interamericana sobre la Proteccion de los Derechos Humanos de las
Personas Mayores, es necesario consolidar los compromisos asumidos por
el Estado, con la implementacion de medidas legislativas, presupuestales
y de politica publica para garantizar los derechos humanos de este grupo

de atencidn prioritaria, entre ellos, su derecho a la igualdad.

Este ano el Sistema Interamericano de Derechos Humanos lanz6 el primer
informe tematico Derechos humanos de las personas mayores y sistemas
nacionales de proteccion en las Américas, contenido que analiza el estado
gue guardan los Estados Miembro sobre la normatividad, politica publica

y programas para la atencion y proteccién de los derechos de las personas



mayores. Ademas, recomienda adoptar medidas para un cambio cultural

gue elimine el edadismo y promueva la igualdad y no discriminacién.

En la Ciudad de México, Unicamente el 45.9% de las personas mayores
gue no se encuentran econdmicamente activas reciben una pensién por
jubilacion, en gran parte la reciben los hombres con un 52.7% vy las
mujeres con un 47.2%. Ademas, dentro de estas actividades no
econdmicas, el 54.2% de mujeres mayores realizan tareas del hogar,
comparado con un 4.4% de los hombres mayores. Lo que significa que
en la vejez las mujeres emplean la mayor parte del tiempo al hogar y
cuidado; y que al estar en el mercado informal no reciben beneficios por

jubilacion.

En el ambito educativo, 66 mil 549 personas mayores en la Ciudad son
analfabetas, de ellas el 76% son mujeres, lo que muestra la prevalencia
de desigualdad de género en acceso a oportunidades de trabajo y

desarrollo. Lo que significé una brecha para su acceso.

Dichas desigualdades se manifiestan como actos de discriminacién,
violencia y marginacion que prevalecen en dichas actividades de empleo,
servicios de salud y educacion. Por lo tanto, esta CDHCM hace un llamado
para reconocer las condiciones de desigualdad que afrontan las personas
mayores, en especial a mujeres mayores, desde una perspectiva de
género e interseccional para adoptar medidas que abonen a la igualdad
de género, y asi avanzar en su bienestar y transitar hacia un

envejecimiento digno y saludable.
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