La Comision de Derechos Humanos de la Ciudad de México convoca a la

9 ENTREGA DEL RECONOCIMIENTO

Banco de Buenas Practicas contra
la Violencia hacia las Mujeres y las Ninas

Hermanas

El Reconocimiento “Hermanas Mirabal” se encuentra
enmarcado en el Dia Internacional para la Elimi-
nacion de la Violencia contra las Mujeres, 25 de
noviembre. En esta edicion 2021 la Comision de Dere-
chos Humanos de la Ciudad de México (CDHCM)
busca reconocer y premiar las buenas practicas que,
en el contexto de respuesta a la pandemia por COVID
19, contribuyan a la eliminacion de la violencia hacia
las mujeres y las ninas a nivel nacional.

Lo anterior, bajo la certeza del papel fundamental
que diversas actrices y actores sociales han jugado
para prevenir, atender y coadyuvar en la garantia del
derecho a unavida libre de violencia para las mujeres
vy las ninas; por lo que

CONVOCA A:

Las personas, organizaciones de la sociedad civil, col-
ectivas y colectivos feministas u otros, a instituciones
académicas, centros académicos y a todas las insti-
tuciones en general a postular programas, proyectos,
campanas y/o acciones realizadas dentro del territo-
rio nacional contra la violencia hacia las mujeres y las
ninas gque hayan impactado de manera positiva en la
prevencion, atencion y acceso a la justicia de esta
poblacion, de conformidad con lo establecido en la
Ley General de Acceso de las Mujeres a una Vida
Libre de Violencia y sus homologas en las entidades
federativas, asi como, en los mas altos estandares de
derechos humanos, a quienes se estimen merecedo-
ras de recibir el Reconocimiento “Hermanas Mirabal”
2021 de acuerdo con las siguientes:

BASES

PRIMERA. De las personas, organizaciones e insti-
tuciones participantes:

1. Podran registrar candidaturas para el Banco de
Buenas Practicas contra la violencia hacia las mu-
jeres y nihas “Hermanas Mirabal” 2021, las personas,
organizaciones de la sociedad civil, colectivas y colec-
tivos feministas U otros, instituciones académicas,
centros académicos e instituciones en general que
postulen programas, proyectos, campanas Yy
acciones como casos de éxito comprobadosy realiza-
dos en México, en contra de los diferentes tiposy mo-
dalidades de la violencia contra las mujeres y ninas.
2. Que su conducta, dedicacion al trabajo y compro-
miso con los derechos humanos de las mujeres,
pueda considerarse un ejemplo estimulante para los
municipios, ciudades y Estados de la Republica en el
disefo e implementacion de politicas publicas en
materia de prevencion, atencion y acceso a la justicia
para las mujeres; que el trabajo y/o experiencia
pueda ser replicable para seguir desarrollando
proyectos e iniciativas de buenas practicas para elim-
inar todo tipo de violencia hacia las mujeres y ninas.

SEGUNDA. De las Buenas Practicas:
Seran consideradas como buenas practicas aquellas
que, en el contexto de respuesta a la pandemia por
COVID 19, cumplan con algunos de los siguientes
criterios:
- Consideren la interseccionalidad de la discrimi-
nacion que viven las mujeresy las ninas en México.
- Tomen en cuenta las estructuras historicas de
discriminacion que viven las mujeres y ninas.
- Involucren a actores de distintos sectores.
- Cuenten con mecanismos de monitoreo, segui-
miento y evaluacion.
- Sean adaptables, replicables, medi-
bles y transferibles, es decir que se
pueden aplicar en distintos contextos y
entornos sociales.
- Sean flexibles en cuanto a presupues-
;_ to y uso de recursos.
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- Sean sostenibles, es decir, que se pueden mantener
en el tiempo.

- Sean resultado de un proceso participativo que per-
mita generar un sentido de pertenencia de las deci-
siones y de las acciones.

No podran registrarse los programas, proyectos,
campanas o acciones que hayan resultado ganado-
ras en ediciones anteriores del Banco de Buenas
Practicas contra la Violencia hacia las Mujeres vy las
Nifhas “Hermanas Mirabal”.

TERCERA. De las categorias:

El Reconocimiento Banco de Buenas Practicas

contra la violencia hacia las mujeres “Hermanas Mira-

pal” 2021 tendra dos categorias:

1. Acciones para la prevenciéon y/o atencién de Ia

violencia contra las mujeres, adolescentes y ninas.
a. Se valoraran los programas, proyectos, campafnas
O acciones con perspectiva de género y enfoque de
derechos humanos e interculturalidad, que
busquen modificar los patrones socioculturales
para cambiar y deconstruir los habitos, creencias,
ideas preconcebidas y estereotipos de género que
contribuyan a la eliminacion de los distintos tipos y
modalidades de violencia contra las mujeres vy
ninas.
b. Se valoraran los medios y recursos que se hayan
puesto a disposicion de las mujeresy las ninas victi-
mas de violencia, para contribuir a preservar su
dignidad desde su autonomia, empoderamiento y
agencia personal para su desarrollo econdmico,
social, cultural, ambiental, politico, entre otros.

2. Acciones para el acceso a la justicia para las mu-

jeres, adolescentes y ninas victimas de violencia.
UNICO: Se valoraran los medios y recursos que se
hayan puesto a disposicion de las mujeres y las
ninas victimas de violencia, a fin de contribuir a su
acceso a la justicia a través de la investigacion,
sancion y reparacion del dano desde una perspec-
tiva de género y enfoque de derechos humanos e
interculturalidad.

CUARTA. De la recepcion de postulaciones:
La inscripcion de las postulaciones es a través del
micrositio: https:/hermanasmirabal.cdhcm.org.mx/
en el cual se encuentra disponible una ficha de regis-
tro donde se deberan indicar:
- Los datos de la persona, organizacion, colectivas o
institucion participante, incluyendo los datos de con-
tacto (correo electronico, teléfono, etc.).
- El nombre del programa, proyecto, campaha o
accion considerada como “Buena Practica” que
debera contener:

a) Titulo;

b) Objetivos;

c) Descripcion de la “Buena Practica”,

a. La accion concreta;

d) Lugar de implementacion;

e) Evidencias (fotografias, fichas descriptivas,

videos, audios, material de difusion, etc.);

f) Resultados obtenidos a la fecha; vy,

g) Explicacion de la concordancia con los criterios

establecidos en las bases de la presente

convocatoria.
Solo podran registrarse en una de las dos categorias
abiertas en esta convocatoria, de acuerdo a la que
corresponda su experiencia de buenas practicas.

QUINTA. De la conformacion del Jurado:

1. El Jurado estara conformado por una persona inte-
grante del Consejo de la CDHCM, una persona de
reconocida trayectoria y prestigio en el ambito de los
derechos humanos de las mujeres y la igualdad de

Micrositio:

género, la Presidencia de este Organismo y la Secre-
taria Ejecutiva en calidad de Secretaria Técnica del
Jurado.

2. El Jurado valorara que las personas, organi-
zaciones, colectivas o instituciones que se postulen,
ademas de cumplir con los requisitos senalados en la
presente convocatoria, cuenten con una trayectoria
gue muestre su trabajo realizado a partir de los mas
altos estandares internacionales en materia de dere-
chos humanos de las mujeres, basado en los princip-
ios de igualdad y no discriminacion.

3. El fallo del Jurado sera inapelable y podra declarar
desierta cualquiera de las categorias en caso de que
las postulaciones no rednan los requisitos y/o carac-
teristicas sehaladas en las bases de la convocatoria.
4. Los casos No previstos en la presente convocatoria
seran resueltos por el Jurado.

Las candidaturas se recibiran a partir de la publi-
cacion de la presente convocatoria y hasta el dia 29
de noviembre de 2021.

SEXTA. De los premios:
1. El Jurado elegira una buena practica ganadora por
categoria, cada una de las cuales recibira un premio
de $ 45000.00 (Cuarenta y cinco mil pesos 00/100
M.N.), asi como un reconocimiento.
2. Si el Jurado lo considera pertinente, se podra otor-
gar una “Mencion Honorifica” en cada categoria, la
cual recibird un reconocimiento.
3. Las buenas practicas ganadoras y las menciones
honorificas se publicaran en el micrositio del Banco
de Buenas Practicas contra la Violencia hacia las
Mujeres vy las Ninas “Hermanas Mirabal”
(https://hermanasmirabal.cdhcm.org.mx/).
4. Para la entrega de los premios econdmicos se
requieren presentar la siguiente documentacion:
a. Personas fisicas:
I. Identificacion oficial vigente.
ii. Cédula del RFC.
iii. Comprobante de domicilio no mayor a tres
meses.
b. Organizaciones de la sociedad civil e insti-
tuciones académicas:
I. Acta constitutiva de la organizacion.
ii. Identificacion oficial de la persona represen-
tante legal.
iii. Cédula del RFC.
iv. Comprobante de domicilio a nombre de la
organizacion o institucion académica no mayor a
tres meses, 0 en su caso, a nombre de la represen-
tante legal.
C. Las colectivas o colectivos deberan designar a
una persona integrante quien entregara la docu-
mentacion indicada en el inciso a.

SEPTIMA. De la publicacién de resultados:

Los resultados se publicaran el martes 07 de diciem-
bre del presente ano, en la pagina de Internet de la
Comision: www.cdhcm.org.mx

OCTAVA. De la entrega del Reconocimiento:

La fecha y hora de la entrega del Reconocimiento y
evento de premiacion se publicaran a través de la
pagina institucional del Internet y en las redes socia-
les de la CDHCM.

INFORMES

Para mayor informacion comunicarse con la Secre-
taria Ejecutiva de esta CDHCM teléfono 5229 5600,
extensiones 2467 y 2431 o al correo
hermanasmirabal@cdhcm.org.mx
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