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Ciudad de México, a 19 octubre de 2020

RESPETAR Y GARANTIZAR EL DERECHO A LA IGUALDAD Y NO
DISCRIMINACION ANTE EVIDENCIAS DE EXCLUSION POR LA EMERGENCIA
SANITARIA DE COVID-19

En el marco del Dia Nacional contra la Discriminacion, la Comision de
Derechos Humanos de la Ciudad de México (CDHCM) recuerda que una
tarea pendiente es impulsar con mayor fuerza la eliminacion en todos los
ambitos de la sociedad, actitudes que afectan el ejercicio de los derechos
y libertades en igualdad de condiciones debido a los prejuicios,
estereotipos y estigmas; a fin de mejorar el contenido y la calidad de la

democracia en México.

En el pais y en la Ciudad de México, la discriminacidn sigue afectando el
ejercicio de los derechos humanos y siendo un dique en el ideal de
igualdad; aun cuando el marco normativo ha ganado terreno en la
progresividad de su ejercicio; persisten practicas sociales e institucionales
gque generan exclusidon, sobre todo en grupos de atencion prioritaria;
fendmeno que se ha agudizado durante la emergencia sanitaria por
COVID-109.

En el marco de dicha emergencia, se han reforzado acciones para atender
a las personas en situacion de mayor vulnerabilidad, sin embargo se han
detectado practicas discriminatorias en diversos ambitos, por ejemplo: en
contra de extranjeros, personas cuya condicién econdmica no les permitia
quedarse en casa y han tenido que laborar, personas trabajadoras de
sectores prioritarios como los del sector salud o servicios de limpieza; v,
a las que han padecido o se han recuperado de la enfermedad, por

considerarlos portadores del virus.



El Consejo Nacional para Prevenir la Discriminacion (Conapred) detalld
que en la capital del pais se han presentado 158 quejas relacionadas al
COVID, de las 434 a nivel nacional; las personas afectadas son:
trabajadoras, clientes de personas de servicio y trabajadores de la salud.
A su vez, el Consejo para Prevenir y Eliminar la Discriminacién en la
Ciudad de México (COPRED) ha recibido denuncias por practicas
discriminatorias en tiendas de autoservicio, de conveniencia, abarrotes y
otros comercios, principalmente por la prohibicién de ingreso a personas
mayores, embarazadas o personas adultas acompafiadas de un menor de

edad o de otras que requieren cuidados.

Por lo anterior, la CDHCM reconoce que la discriminacién es un fendmeno
estructural y es indispensable materializar los preceptos que, por ejemplo,
en la Constitucidon Local establece desde su Articulo 4° apartado C-2, la
prohibicion de discriminar a personas y grupos de poblacién prioritaria, y
asimismo menciona los diversos motivos por los que puede considerarse

gue una persona es discriminada, entre ellos la condicién de salud.

En este contexto, esta Comisidn considera necesario seguir trabajando
para atender las desigualdades estructurales e impactos diferenciados
que la emergencia sanitaria nos muestra, desde los diversos ambitos
institucionales, sociales y gubernamentales, para que todas las personas
sin exclusion puedan ejercer sus derechos humanos, lo cual es necesario

para alcanzar la justicia social.

www.cdhcm.org.mx



