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Ciudad de México, a 23 de septiembre de 2019

A TRAVES DE LA FIRMA DE UN CONVENIO, LA CDHCM CONTARA
COI,\l EL TRABAJO PRO BONO DE LA FUNDACION APPLESEED
MEXICO, PARA LA DEFENSA DE LOS DERECHOS HUMANOS
La Comision de Derechos Humanos de la Ciudad de México (CDHCM)
celebré la firma de un Convenio Marco de Colaboracion con la Fundacién
APPLESEED México, A.C., a través del cual se brindaran servicios juridicos
Pro Bono a victimas cuyos derechos fueron vulnerados y también a

organizaciones civiles.

En el evento, la Presidenta de la CDHCM, Nashieli Ramirez Hernandez,
reconocid6 a la Fundacién APPLESEED como la Red Pro Bono mas
importante en México, ademas destaco su vision sobre la responsabilidad
social empresarial y la de una cultura de los derechos humanos en las

empresas.

Lo anterior, en un contexto en el que no existe una cultura del trabajo Pro
Bono, por la desconfianza social hacia la labor de las Organizaciones de
la Sociedad Civil (OSC), a diferencia de paises europeos y de la misma

region latinoamericana, donde surgieron antes que en México.

En coincidencia, la Directora Ejecutiva de la Fundacion APPLESEED
México, Lourdes Guadalupe Eugenia Cortazar Cejudo, indicd que la Red

integra mas de 50 firmas de abogados, ofrece servicios juridicos Pro Bono



y/o de manera gratuita a las OSC'’s, asi como a los sectores relacionados

con temas sociales que representen un interés colectivo.

“No hay pais en el mundo que pueda crecer, caminar y fortalecer su

democracia, sin un sector social fuerte”, insistio.

No obstante, reconocid que, de acuerdo con la Encuesta Nacional sobre
Cultura Politica y Practicas Ciudadanas (ENCUP), realizada por la
Secretaria de Gobernaciéon (SEGOB) y del Instituto Nacional de Estadistica
y Geografia (INEGI), la confianza de la gente en las OSC es de 5.2 en una

escala de 10, lo que la coloca en el mismo sitio que a los partidos politicos.

Asimismo, se refirid a la Encuesta Nacional sobre Filantropia y la Sociedad
Civil (ENAFI) 2013, realizada por el Instituto Tecnoldgico Auténomo de
México (ITAM), que senald que solo 10% de los entrevistados aportd
econdmicamente para el trabajo de las OSC, ante el desconocimiento

sobre su labor, y la consecuente desconfianza.
Esa desconfianza, lamentd, ha provocado una sobre regulacion por parte

del Estado, que desincentiva el trabajo de las OSC y, al mismo tiempo,

del accionar en favor de las comunidades.
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