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Boletin de prensa 81/2017

Ciudad de México, a 11 de junio de 2017.

LA CDHDF EXIGE ATENCION, PROTECCION Y DEFENSA
PARA CONTRARRESTAR EL TRABAJO INFANTIL

¢ Urge crear un sistema de informacién con datos desagregados sobre nifias
y niflos para disefiar, implementar y evaluar politicas publicas desde un
enfoque de derechos humanos con perspectiva de género

Al conmemorarse el Dia Mundial contra el Trabajo Infantil, la Comision
de Derechos Humanos del Distrito Federal (CDHDF) expresa su
preocupacion por la persistencia de esta problematica, ya que en México
trabajan ocho de cada cien nifas y nifios; de éstos, 14% tiene entre 5y
11 anos de edad, es decir, no tienen la edad permitida para hacerlo [1],

y 53% ademas de laborar, estudia y realiza actividades en el hogar.

De acuerdo con datos del Instituto Nacional de Estadistica, Geografia e
Informatica (INEGI) [2], de la poblacidon infantil que trabaja, 89%
realiza actividades econdmicas no permitidas [3], es decir, que son
peligrosas para su salud y seguridad, ademas de afectar el goce y

ejercicio de sus derechos humanos.

En el 2002, la Organizacidon Internacional del Trabajo[4] (OIT) instaurd
el Dia Mundial Contra el Trabajo Infantil el 12 de junio de cada afno, con
el fin de visibilizar y sensibilizar a la poblacién respecto de la dimensién
que alcanza este fendmeno a nivel global, asi como las acciones a

implementar por los distintos actores sociales.



Las cifras de la OIT destacan la existencia de 168 millones de nifias y
nifos que laboran, de los cuales mas de la mitad, es decir, 85 millones,

realizan trabajos peligrosos.[5]

En este sentido, la CDHDF reconoce los esfuerzos que plantea
ese organismo internacional para este afo, respecto de la afectacion de
nifnas y nifosen un contexto de trabajo infantil en conflictos vy

catastrofes.

Por otra parte, cabe destacar que de acuerdo con diversos instrumentos
internacionales, entre ellos, la Convencion sobre los Derechos del Nifio,
todas las nifas y niflos deben estar protegidos contra la explotacion
econdmica y el desempefio de cualquier trabajo que sea peligroso,
entorpezca su educacién, o que pueda ser nocivo para su salud y

desarrollo fisico, mental, espiritual, moral y social.

Es asi que este Organismo Publico Auténomo, al igual que el Comité de
Personas Expertas sobre Infancia de la Organizacion de las Naciones
Unidas (ONU), muestra su preocupacién por las niflas y nifos que
trabajan en el marco de situaciones de conflicto y catastrofe que puedan

incrementar el nivel de riesgo para su desarrollo.

Por lo anterior, reitera la urgencia de contar con datos oficiales
desagregados sobre las infancias altamente discriminadas, que permitan
identificar los contextos diversos en los que se encuentran (ubicacién
geografica, situacidén familiar, comunitaria y econdmica), a fin de disefar
e implementar politicas publicas pertinentes desde un enfoque de
derechos humanos con perspectiva de género, con el propodsito
de asegurar las medidas suficientes de proteccidon, recuperacion fisica,

psicoldgica y reintegracidon social que plantea el mismo Comité.



Es de suma relevancia destacar que enla Ciudad de México, su
Constitucidon Politica local obliga a las autoridades a velar por el pleno
goce y ejercicio de los derechos de la infancia a través de la aplicacién
transversal de los derechos humanos, incorporando la perspectiva de
género y el principio del interés superior de las ninas y los nifos; ello,
en concordancia con el Articulo 40. de la Constitucion Federal vy

la Convencion sobre los Derechos del Nifio.

Asimismo, establece que la poblacién infantil gozara del principio de la
autonomia progresiva y de su desarrollo integral, por lo que las
autoridades deberan garantizar su adecuada proteccién a través del
Sistema de Proteccién Integral de los Derechos de Nifias, Nifos vy

Adolescentes de la Ciudad de México.

En este contexto, la CDHDF exhorta a las autoridades a implementar lo
establecido en la Ley de los Derechos de Nifias, Niflos y Adolescentes de
la Ciudad de México, en particular respecto de las medidas de proteccidon
especial, asi como de las recomendaciones del Comité de la ONU sobre
Infancia de 2015, con el propdsito de dar cabal cumplimiento a los
compromisos internacionales, regionales y nacionales para garantizar de
manera integral el ejercicio y goce de los derechos humanos de nifas,

nifos y adolescentes.

[1] Convenio 138 de la OIT que establece la edad minima para trabajar la de 15 afios y ratificado por el Estado mexicano el
10 de junio de 2015

[2] INEGI (2017). Estadisticas a propoésito del dia del nifio. Datos nacionales. Documento consultado

en http://www.inegi.org.mx/saladeprensa/aproposito/2017/ni%C3%B102017_Nal.pdfel 5 de junio de 2017

[3] Ver listado con base en la revision de la Ley Federal del Trabajo y la Clasificacion para Actividades Econémicas en

Hogares del INEGI. Médulo de Trabajo Infantil (MTI) 2015. Encuesta Nacional de Ocupacién y Empleo. Documento
metodoldgico. 2016.

[4] Ver OIT http://www.ilo.org/ipec/Campaignandadvocacy/WDACL/lang--es/index.htm

[5] OIT-IPEC (2013).Medir los progresos en la lucha contra el trabajo infantil - Estimaciones y tendencias mundiales 2000-
2012
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